Arbeitsgruppe 4
Was ist wichtig für die Fortbildung aller in der Oberstufe unterrichtenden Lehrkräfte?

· Implementierung in Referendarausbildung (Vermittlung der Notwendigkeit sowie der wichtigsten Inhalte und Möglichkeiten der Berufs- und Studienberatung )

· Einblick in die Arbeitsweise der Beratungsdienste z.B. durch Hospitationen während des Schuljahres durch Lehrkräfte 
· Stärkere Internationalisierung z.B. Lehreraustausch innerhalb der EU-Staaten

· Einsatz des „BuS“-Projektes (ISB) mit Priorität „Studienwahl“

· Regelmäßige Vermittlung der neuesten Entwicklungen zu Bachelor/Master in Fortbildungen (z.B. Pädagogische Konferenz) durch externe Fachkräfte

· Verstärkte, regelmäßige Außenkontakte mit Unternehmen und Hochschulen

· Fortsetzung des Projekts Lehrer in der Wirtschaft

· Verstärkter Einsatz der Homepage der Schule als eine ständige, aktuelle Informationsplattform
· Vermittlung von geeigneten Quellen aus dem Netz als Info-Portal 

